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 Открытые  

 

 Адаптированные  

 

 Активные  

 

 Самореализованные  

 

 Умеют простроить детское 

пространство 

  

 Активно взаимодействуют 

со всеми участниками 

образовательных 

отношений  
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Форма индивидуального плана профессионального становления 

молодого педагога 

 

МАДОУ ДСКН №2 города Сосновоборска 

 

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН 

профессионального становления молодого педагога 4  года работы 
                                                          (первого, второго, третьего) 

в должности «воспитатель» 

 

                                 Маньковой Ирины Владимировны 
                                            (Ф.И.О. молодого педагога) 

  

на 2022/23 учебный год  

 

Педагог-наставник: Мунина Татьяна Валерьевна 
                                                 (Ф.И.О. педагога) 

 

2023г. 

 

Цели: создание условий для профессионального роста молодого педагога, 

оказание качественной помощи в профессиональном становлении, используя 

эффективные механизмы взаимодействия наставника и начинающего 

педагога. 

Задачи:          

- оказать методическую помощь молодому педагогу в повышении уровня 

организации учебно – воспитательной деятельности; 

- повышать профессиональный уровень педагога с учетом его потребностей, 

затруднений, достижений. 
- развивать потребность и мотивацию в непрерывном самообразовании; 
- оказать помощь в организации и проведении режимных моментов 

(утренний и вечерний круг, после сна); 
- прививать мотивацию к поиску инновационных, наиболее эффективных 

форм работы с воспитанниками. 
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До новых встреч! 

Адрес сайта: https://dou2.krn.prosadiki.ru  

Группа в ВК: https://vk.com/public200845003  
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